
De la formation pour le personnel scolaire

L’entourage des ados, ce n’est pas seulement les parents!  
C’est pourquoi Tel-jeunes agit aussi aux côtés de celles et ceux qui 
côtoient les ados tous les jours ou presque : le personnel scolaire. 

Grâce au soutien financier du Ministère de l’éducation du Québec,  
nous formons les membres du personnel scolaire partout au Québec 
sur le savoir-être et les stratégies d’intervention en éducation à la  
sexualité. Cette année, pas moins de 300 personnes ont eu accès à 
cette formation dont le sujet si souvent tabou est pourtant crucial  
pour les jeunes en pleine découverte de leurs corps et de leur identité. 

Ce mandat, qui se poursuivra jusqu’en 2024, s’inscrit totalement  
dans notre volonté de répondre présent auprès de tous les adultes 
significatifs qui gravitent autour des ados. 

Tel-jeunes a également partagé avec plus de 1000 participant.e.s  
les principaux constats de sa démarche de Design Thinking dans le 
cadre de sa conférence Portrait de la demande d’aide chez les ados 
du Québec. 

Proposée en ligne déjà trois fois dans les derniers mois, cette  
conférence a été présentée par deux expertes de Tel-jeunes : 
Myriam Day Asselin, directrice innovation et développement,  
et Alexandra Fournier, conseillère expertise et transfert  
de connaissances. 

Et le succès est au rendez-vous, 
puisque l’appréciation générale 
des participant.es est de  

4,6/5! 
« Je pense 

que TOUT le 

personnel scolaire

devrait suivre cette

formation. »

Enseignant.e
Montréal. « C’est sincèrement  la meilleure formation que j’ai reçue depuis mes débutsen éducation, il y a 5 ans.  J’ai déjà hâte d’aller lire votreinfolettre et parcourir votresite Internet! »

Enseignant.eMontérégie. 
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